Reunido FCT 28/10/2004

Presentes

ABIC: Alexandra Garcia, Luisa Branquinho e Nuno Lopes.
FCT: Ramoa Ribeiro, Olga Martinho e (Vice-Presidente) Conceicao Peleteiro.

1. Novo Estatuto de Bolseiro

A duracdo das bolsas ndo estd regulamentada e alertamos para o facto
da possivel eternizacdo da condi¢do de bolseiro, devido a esta lacuna
no novo EBI, apesar de ndo ter mostrado vontade em alterar nada.
Disse-nos que iriam ficar atentos (ndo estamos certos desta afirmacao);
As Bolsas de Pds-Docs foram reduzidas para 3 anos, renovaveis
anualmente. A justificacdo dada foi que a entrada no mercado de
trabalho é desta forma mais cedo (©). Concordou connosco quando
lhe dissemos que € nesse ponto que tudo bate, € preciso abrir vagas nas
instituicdes de ID.

As bolsas de Doc sdo de 4 anos;

Futuro regulamento da FCT estd na ministra para homologacao. A fase
seguinte serd a elaboracdo dos regulamentos das diferentes entidades
de 1&D. Estes serdo enviados para a FCT a fim de serem avaliados a
luz do novo estatuto;

O exercicio das funcdes de docéncia estd sem limite. Assim sendo um
qualquer bolseiro pode dar aulas no ensino bdsico, secundirio ou
superior com horario completo (ndo percebi se o orientador pode ter
uma palavra a dizer ou ndo, mas pareceu-me que ndo...). Pode ter
contrato de trabalho e recebe da FCT a diferenca entre o ordenado e o
valor da bolsa, caso ganhe menos, ou caso ganhe mais, recebe 250 ou
375 Euros se trabalhar em Portugal ou no estrangeiro, respectivamente.
Alertamos para o facto que esta situacdo pode dar origem a abusos por
parte das instituicOes que atribuem os graus, “utilizando” os bolseiros
para leccionar gratuitamente sem limite de horas. Aconselhou-nos a
escrever uma carta a ministra;

Sugerimos o envio de uma circular para os servicos da Seguranca
Social a dar conhecimento da passagem do periodo minimo de 1 ano
para 6 meses visto que nem todos os servi¢os t€m conhecimento desta
alteracdo;

Os nucleos de bolseiros referidos no novo estatuto podem ser
compostos apenas por uma pessoa, bolseira ou ndo, que se encarregue
de prestar informacdes aos bolseiros. Contudo tém que ser
regulamentados no que diz respeito a sua composicdo e modo de
funcionamento.

2. Concurso de bolsas 2004

Referimos que gostariamos de ver publicados os resultados (eles ndao
foram da mesma opinido...);

Foram atribuidas 1515 bolsas neste concurso Das candidaturas a
doutoramento aprovaram 40% e a pos-doc 50%. Insistiram em dizer
que tinha sido a mais alta percentagem de sempre;

Falamos das irregularidades existentes e apresentamos um caso
concreto.



Todos os candidatos do grupo A obtiveram bolsa;

Tém sido atribuidas percentagens iguais, de bolsas, a todas as dreas da
ciéncia, ndo ha ainda dreas prioritdrias;

Dizem que pensam comecar a pagar as bolsas, com retroactivos desde
Outubro se for o caso, j4 em Dezembro. A pergunta directa se havia
dinheiro para as bolsas, respondeu que ia haver. A Olga Martinho riu-
se.

O Presidente nao concorda com os doutoramentos feitos no estrangeiro
porque, além de serem muito caros, provocam um maior afastamento
do bolseiro da realidade portuguesa. Acha, entdo, que as bolsas para o
estrangeiro devem ser reduzidas em favor de bolsas em “co-tutela”
(bolsas mistas) em que o doutoramento serd feito em parceria com
institui¢cdes nacionais e estrangeiras.

3. Actualizagdo das bolsas

4. Varios

Segundo o Presidente, deveria existir um aumento das bolsas para
2005 mas afirma que a decisdo € politica e dependente da ministra.
(Ficdmos a saber que os aumentos sdo da responsabilidade do
ministério, mas sob proposta da FCT! E necessario andarmos atentos e
talvez pressionar um pouco.) A Olga Martinho diz que ndo ha dinheiro.
De qualquer modo, o or¢amento para 2005 da FCT ainda ndo €
conhecido. O Presidente afirma que a desculpa dada nos outros anos
(n3o aumentar as bolsas por ndo haver aumento da fun¢do puiblica) nao
terd razao de ser em 2005.

Foi exposta a situagdo das bolseiras do INIAP: foi entregue uma
fotocopia de uma resposta do INIAP a ABIC e referimos que tinha
sido enviado um pedido de parecer a FCT. O assunto foi tomado em
maos pela Vice-Presidente;

Hoje em dia, a percentagem do PIB em investigacdo de origem privada
¢ de 0,2%. Portugal tem 0,85% do PIB afecto a I&D;

Mensalmente sdo pagas bolsas no valor de 6 M de euros;

Referida a existéncia de um plano de inser¢cdo de doutorados
semelhante ao existente plano do centro de emprego para recém-
licenciados. O doutorado assina um contrato com ou sem termo com a
institui¢do de I&D e tem duragdo de 3 anos. No 1° ano a FCT paga 3%
do vencimento e a instituicdo de acolhimento o restante; no 2° ano a
FCT paga %2 e no 3° ano uma pequena parte (j4 ndo me lembro)
cabendo a instituicio de acolhimento pagar o restante. E um programa
pouco conhecido havendo apenas 3 casos no pais;

Na pégina actual estd ainda o antigo estatuto, foi pedido para
colocarem o novo estatuto. Esta para breve a saida da nova pdgina web
da FCT;

A FCT pediu o envio de um e-mail com todos os pontos discutidos na
reunido bem como das questdes que ficaram por esclarecer para que a
FCT esclareca quando tiver essa informagao.



